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APRESENTACAO

A Prefeitura Municipal de Peixe-boi-PA, por meio da Secretaria Municipal da
Saude, de acordo com a legislagdo do Sistema Unico de Satude (SUS), em atencio a Lei
Complementar n2 141/2012, apresenta a Programacdo Anual de Saude (PAS) para o
exercicio de 2021. A PAS constitui-se em um dos instrumentos de gestdo do SUS,
sendo elaborada em consonancia com o Plano Municipal de Saude (PMS). Delimita, no
ano em exercicio, a atuacdo em saude do governo municipal e tem como objetivo
principal contribuir para o aperfeicoamento do SUS, visando ampliar o acesso
oportuno da populagdo as acdes e servicos de saude, com a garantia da integralidade.

A proposta para a Programacdo Anual de Saude para o ano de 2021 foi
construida com base na PORTARIA N2 750, DE 29 DE ABRIL DE 2019 que altera a
Portaria de Consolidagdo n2 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para instituir o
Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento - DGMP, no ambito do Sistema
Unico de Saude - SUS. Assim, este documento contém as acBes, os indicadores, as
metas, os recursos financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos
objetivos do Plano Municipal de Saude, sendo compativel com a Lei Or¢camentaria
Anual (LOA) para o ano de 2021.

Esta Programacao foi construida pela equipe de planejamento da Secretaria
Municipal de Saude, contando com envolvimento de todas as areas técnicas de
Assisténcia e de Gestdao e participacdo do Conselho Municipal de Saude, além de
amplo conjunto de documentos de politicas de saude originados em todas as
instancias do SUS.

O resultado da PAS 2021 serd avaliado no Relatério Anual de Gestdo, com a
participacdo da sociedade por meio do Conselho Municipal de Saude.



QUADRO I - SINTESE DA PREVISAO ORCAMENTARIO DA SAUDE PARA O EXERCICIO DE 2021

PROGRAMA ACAO R$ R$
POR ACAO TOTAL/PROGRAMA
Construcdo/ Ampliacdo do prédio para a - SMS R$ 213.525,00 | R$ 213.525,00
Construgédo/ Ampliacao do prédio para o Conselho Municipal de Satde - SMS R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00
Manutenc&o dos Servigos do Conselho Municipal de Sadde - CMS R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE Manutencéo dos Servigos Administrativos da Secretaria Municipal de Satde - SMS | R$ | 1.600.000,00
Aquisicdo de Mobiliario e Instrumentos Clinicos R$ 30.000,00
Aquisicéo de Veiculos R$ 50.000,00 R$ 1.730.000,00
Manutengdo Preventiva e Corretiva de equipamentos R$ 20.000,00
Manutengdo Preventiva e Corretiva da Frota de Veiculos R$ 30.000,00
Qualificacdo de Recursos Humano R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00
Implantacéo e Manutencédo dos Servicos de Ouvidoria do SUS Municipal. R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00
Construcéo de Unidade Bésica de Saude - UBS R$ | 100.000,00
GESTAO DE INVESTIMENTO Reforma de Unidade Basica de Salde R$ | 48.000,00 | R¢248.000,00
NA REDE DE SERVICO DE SAUDE Aquisicdo de equipamentos R$ 50.000,00
Construcéo do Prédio da Rede de Frios R$ 50.000,00
Manutenc¢do dos Servigos da Estratégia Satde da Familia - ESF R$ 600.000,00
Manutenc¢do dos Servigos dos Agentes Comunitérios de Salde - ACS R$ 793.900,00
Manutencgdo dos Servigos de Salde Bucal R$ 100.000,00
Manutengdo dos Servi¢os do Programa Salde na Escola R$ 20.000,00
GESTAO DA ATENGCAO BASICA Manutencao dos Servicos do NASF R$ 70.000,00
Manutencéo dos Servicos de Vigilancia Alimentar e Nutricional - VAN R$ 1.000,00 | R$ 1.623.900,00
Desenvolvimento das Atividades da Satde da Crianca R$ 5.000,00
Desenvolvimento das Atividades da Salde do Adolescente R$ 5.000,00
Desenvolvimento das Atividades da Saude da Mulher R$ 5.000,00
Desenvolvimento das Atividades da Saude do Homem R$ 5.000,00
Desenvolvimento das Atividades da Satude do Idoso R$ 10.000,00
Realizacdo e Controle de A¢des do Tabagismo R$ 4.000,00
Qualificacdo de Recursos Humanos (Educacdo Permanente) R$ 5.000,00
GESTAO DA Aquisicdo de Ambulancia R$ - R$ -
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Manutencdo da Assisténcia Farmacéutica Basica R$ 100.000,00
GESTAO DA ASSISTENCIA EARMACEUTICA Manutencgdo da Assisténcia Farmacéutica c/ elenco de Medicamento Estratégico R$ 1.000,00 R$ 103.750,00
Manutengdo da Assisténcia Farmacéutica ¢/ elenco de Medicamento Especializado R$ 1.000,00
Implantacdo do Sistema Nacional de Gestdo da assisténcia Farmacéutica - HORUS R$ 5.000,00
Elaboracdo de Padrdo de Medicamentos Basicos R$ 1.750,00




GESTAO DE INVESTIMENTO NA REDE DE Reforma e Adequacédo do Prédio do Centro de Salde Especializado R$ | 25.000,00 R$ 25.000,00
SERVICOS DE SAUDE
PROGRAMA ACAO R$ R$
POR ACAO TOTAL/PROGRAMA
Manutencdo dos Servigos de Informatica em Salde atualizados e regulados R$ 5.500,00
Manuteng8o dos Servigos de Cadastro e Emissdo do Cartdo do SUS R$ 5.500,00
Manutencéo dos Servicos de Tratamento Fora do Domicilio - TFD R$ 40.000,00
Elaborar e Instituir Protocolos de Regulagdo dos Servicos de Salde da Rede SUS. R$ 5.000,00
ATENGAO A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE | Pactuagdo e Realinhamento dos Atendimentos Assistenciais junto aos Gestores | R$ 5.000,00 R$ 316.000,00
Intermunicipais
Regulacdo de Consultas Especializadas, exames, procedimentos e internagdes R$ 10.000,00
Regulacéo de pacientes referenciados para os servicos de salde especializados R$ 5.000,00
Aquisi¢do de uma Unidade de Suporte Bésico - SAMU R$ | 50.000,00
Auditoria dos servicos ambulatoriais e atencao especializadas R$ 5.000,00
Qualificacdo de Recursos Humanos (Educacdo Permanente). R$ 2.500,00
Manuten¢do da Média e Alta Complexidade R$ 182.500,00
Promocdo das A¢des de Vigilancia Sanitéria R$ 30.000,00
Promoc&o das Ac¢des de Vigilancia Epidemioldgica R$ 200.000,00
Promocao das Acdes de Vigilancia Ambiental R$ 10.000,00
Realizagdo de Campanhas de Vacina¢do Humana R$ 6.000,00
3 A ] Promocdo das Acdes de Controle das DST/AIDS R$ 1.800,00 RS$ 544.300,00
GESTAO DA VIGILANCIA EM SAUDE Manutengéo e Controle dos Servigos de Zoonoses R$ 3.000,00
Manutenc¢do dos Serv.de Vig. e Cont. de Agravos Transmissiveis Agudos e R$ 10.000,00
Endémicos
Implantagdo e Manutenc&o de Servicos da Saude do Trabalhador R$ 5.000,00
Manutengéo dos Servigos do Centro de Testagem e Acompanhamento - CTA R$ 5.000,00
Realizacdo de Campanha de Vacinagdo Antirrabica Animal R$ 5.000,00
Qualificacdo de Recursos Humanos (Educacao Permanente) R$ 2.500,00
SUBTOTAL CUSTEIO R$ 4.875.475,00
Construcdo/Ampliagdo do Prédio para Secretaria Municipal de Saide - SMS R$ 213.525,00
Construcdo/ Ampliacéo do prédio para o Conselho Municipal de Salde - SMS R$ 40.000,00
INVESTIMENTOS/CONVENIOS Construcéo de Unidade Bésica de Satde - UBS R$ | 100.000,00 R$ 501.525,00
Reforma de Unidade Bésica de Salude R$ 48.000,00
Aquisicdo de equipamentos R$ 50.000,00
Construcdo do Prédio da Rede de Frios R$ 50.000,00

SUBTOTAL INVESTIMENTO

R$ 501.525,00

TOTAL GERAL

| R$  5.377.000,00

Fonte: Unidades Orgcamentarias do FMS e da SMS 2021.




Programacao Anual de Saude 2021

1. PROGRAMAGAO ANUAL DAS ATIVIDADES

Diretriz 1: Garantia do acesso da populacédo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de salde, aprimorando a politica de atencédo basica e a
atencdo especializada.

Objetivo 1.1: Utilizagéo de mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso a Atengéo Bésica.

Indicador 1: Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Pactuagdo 2021:
salide do programa Bolsa Familia (PBF).
Meta: 98,89

-Manter reunides intersetoriais do Programa Bolsa Familia;
-Manter em 80% ou mais o acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia.

Acéo:

-Realizar Reunibes periddicas intersetoriais na area de Saude, Educacdo e Assisténcia Social para fins de
cumprimento das condicionalidades;

-Realizar captacao precoce dos beneficiarios gestantes pelo servigo de saude para a realizacdo do pré-natal;
-Garantir o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 7 anos (peso, altura,
vacinagdo) e da saude e/ou mulheres e gestantes de 14 a 44 anos (peso, altura, pré-natal e aleitamento
materno);

-Realizar atendimento/visita as familias beneficiarias com perfil na salde e preencher os dados no “Mapa de
Acompanhamento”;

-Alimentar semestralmente o Sistema de Gestao do Programa Bolsa Familia na Saude, conforme calendéario
de vigéncia previsto;

-Realizar 0 acompanhamento das familias do Programa Bolsa Familia, por meio da garantia dos servigos da
Atencgédo Bésica que visa ao cumprimento:

*do calendario basico de vacinagéao;

* ao acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga menor de 7 anos,

*ao seguimento do calendario de pré-natal da gestante, da assisténcia pds-parto; e

*realizacdo da vigilancia nutricional.

Indicador 2: Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencéo Pactuagdo 2021:
bésica.

META: Ampliar o acesso a atencao odontoldgica na atengéo basica, mantendo 100,00

em 100% nas equipes de saude bucal implantada.

ACAO:

-Realizar a¢des de promogéo e protecéo de saude;

-Realizar a¢des de recuperacao;

-Incremento da resolugdo da urgéncia;

-Inclusado da reabilitacao protética;

-Sensibilizar as criancas com relagdo a importancia dos cuidados com a sua saude bucal;

-Ampliar o conhecimento dos pais/responsaveis quanto a importancia do cuidar da saude bucal de seus
filhos, através de habitos corretos de higiene bucal, alimentagdo saudavel e conhecimento dos fatores
causais da cérie;

-Assegurar provisdo de material e equipamentos;

-Privilegiar a prevengéo da saude bucal, por meio do atendimento odontolégico e de medidas de caréater
coletivo e mediante o estabelecimento de vinculo territorial;

-Realizar campanha educativa de prevencéo bucal com énfase em diminuir as exodontias.

Indicador 3: Média da acdo coletiva de escovagdo dental Pactuac&o 2021:
supervisionada.

META: Aumentar o percentual de acdo coletiva de escovacao dental 1,20
supervisionada.

ACAO:

-Adocao e distribuicdo de kits de escova e creme dental para as estratégias salde da familia pela gestao da
salde;

- Adocéo e distribuicdo de materiais educativos de escovacao dental pela gestdo da saude;

-Realizar a¢des de educacdo promocional individual e coletivas no que refere a escovagado e aplicacdo de
flior nas estratégias saude da familia e escola;

-Quando da primeira consulta, aprazar para limpeza e remocao de tartaro; de atividades coletivas;




-Integrac@o com a equipe multiprofissional no desenvolvimento

-Monitoramento e avaliagdo da qualidade e consisténcia dos dados informados pelas estratégias salde da
familia nas bases de dados disponiveis, com vistas ao assessoramento a gestdo e acompanhamento de
informacdes.

Indicador 4: Cobertura populacional estimada pelas equipes de atencéo Pactuacéo 2021:
béasica

META: Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengéo 100,00
Basica.

ACAOQO:

-Cadastro individual do cidaddo no e-SUS, fazendo vinculagdo do mesmo a equipe de saude a qual
pertence;

-Implantar o Prontuario Eletrénico dos usuarios utilizando tecnologias como Cartdo do SUS (Cartdo Nacional
de Saude) e 0 e-SUS;

-Aderir custeio para garantir equipamentos de informatica através do Programa Informatiza APS,
assegurando ambiente de trabalho adequado para a equipe e paciente;

-Assegurar o atendimento para 100% da populagédo pelas equipes da estratégia saide da familia
-Capacitagao sistematica aos profissionais da atengdo basica com apoio logistico;

-Manter os estabelecimentos de salde abastecidos de equipamentos, veiculos, materiais técnicos,
instrumentais, insumos, impressos e medicamentos, garantindo melhoria na qualidade da assisténcia;
-Reorganizar o processo de trabalho das equipes das Unidades de Saude ampliando o acesso da populagéo,
com participagdo do controle social;

-Adequar a estrutura fisica dos Servigos de Saude;

-Realizar manutencgdo preventiva e corretiva periddica dos equipamentos da rede de assisténcia a saude do
municipio;

-Garantir o deslocamento dos profissionais para os atendimentos nas areas de abrangéncia das unidades de
salde.

Indicador 5: Proporcdo de internagdes por condicdes sensiveis a Pactuagéo 2021:
Atencédo Bésica (Icsab).

META: Reducdo de internacdes de causas sensiveis a Atencéo Basica. 6,35
ACAO:

-Aplicar os protocolos clinicos de atendimento por grupos alvo;

-Capacitar os profissionais da rede de assisténcia basica nos programas da atencao primaria;

-Cumprir os indicadores de desempenho pelas equipes de Atencdo Béasica e Saude Bucal e
multiprofissionais existentes no municipio;

-Cumprir as metas especificas do Programa Saude na Escola;

-Ampliar os atendimentos das Equipes da Estratégia de Salde da Familia — ESF;

-Garantir equipes de atencdo a saude completas com profissionais;

-Manter equipadas as Unidades de ESF.

Indicador 6: Razdo de procedimentos ambulatoriais de média Pactuagdo 2021:
complexidade e populacéo residente.

META: Aumentar o n°® de procedimentos ambulatoriais de média 14,63
complexidade selecionados para a populacao residente.

ACAO:
-Ampliar os servigos especializados existentes no préprio municipio;
-Garantir os servicos pactuados nas especialidades.

Indicador 7: Raz&o de procedimentos ambulatoriais de alta complexidade Pactuag&o 2021:
e populagéo residente.

META: Aumentar o n° de procedimentos ambulatoriais de alta complexidade 2,69
selecionados para a populagéo residente

ACAO:
-Manter contratos e pactuagéo de servigos ambulatoriais e hospitalares;
-Efetivar o processo Regulatério dos pacientes para os servicos e dos servicos prestados.

Indicador 8: Numero de Leitos hospitalares do SUS por mil Pactuagéo 2021:
habitantes.

META: Ampliar o n° de leitos em % 0




ACAO:
-Garantir a disponibilidade dos leitos hospitalares pactuados.

Indicador 9: Doador por milhdo da populagéo (pmp) Para. Pactuacéo 2021:

META: Aumentar em % o indice de Doadores Efetivos de Orgdos por milh&o 0
da populagéo (pmp), passando de x pmp para pmp.

ACAO:
-Difundir informacdes sobre os protocolos relacionados com captagdo e doacgdo de érgédos.

REGIONAL/MUNICIPIO: Indicador 10: Percentual de municipio com Pactuacéo 2021:
o Sistema Ho6rus implantado ou enviando o conjunto de dados por meio do
servico WebService.

META: Garantir a Gestdo da Assisténcia Farmacéutica nos estabelecimentos 0
farmacéuticos (farmacias e centrais de abastecimento farmacéutico) da
Atencéo Bésica no CAF.

ACAO:

-Garantir equipamentos e materiais necessarios no CAF;

-Capacitagao dos profissionais para atualizagao no controle de entrada, saida e armazenamento de estoque;
-Manter atualizado a Central de Abastecimento Farmacéutico no que diz respeito a medicamentos, , fluxos e
distribuicdo com a finalidade de melhorar a qualidade da assisténcia e otimizacao dos recursos.

Indicador 11: Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Gtero em Pactuagao 2021:
mulheres de 25 a 64 anos.

META: Atingir a razdo de exames citopatolégicos do colo de Gtero, na populacéo alvo. 0,40
ACAO:

-Garantir o cadastro individual de mulheres e vincular corretamente por estratégia saude da familia com
idade entre 25 a 64 anos;

-Realizar procedimento de coleta de citopatolégico de colo de Gtero na APS;

-Realizar campanhas de incentivo para a procura de mulheres a realizagdo da coleta citopatoldgica e monitorar os
resultados dos exames.

-Disponibilizar resultados de exames em tempo oportuno;

-Garantir o material de consumo;

-Estabelecer fluxo de envio do material para o laboratério de analise;

-Manter o SISCAN atualizado e monitorado.

Indicador 12: Raz&o de exames de mamografia realizadas em mulheres de Pactuagdo 2021:
50 a 69 anos, ou 0,35 por mulher de 50 a 69 anos.

META: Ampliar a razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 1,21

anos de idade para 0,46.

ACAO:

-Monitorar a razdo de mamografias realizadas na populagdo alvo e realizar monitoramento dos resultados
dos exames de mamografia;

-Estimular a pratica do autoexame de mama e garantir a realizacdo do exame clinico das mamas nas
consultas de rotina, assegurando referéncia e contra referéncia.

-Realizar campanhas de conscientizacdo e buscar parcerias da sociedade civil organizada e instituicbes de
ensino;

-Ampliar a oferta de exames na rede publica;

-Manter o SISCAN atualizado e monitorado.

Indicador 13: Agées de Matriciamento realizadas por CAPS com equipes Pactuagdo 2021:
de Atencdo Basica.

META: Ampliar as acdes realizadas por Centro de Atencdo Psicossocial 0
(CAPS) com equipes de Atengdo Basica.

ACAO:

-Unidades de Salde com atendimento ao portador de transtorno mental em sua rotina de trabalho;

-Garantir a dispensagéo de psicotrépicos no municipio;

-Orientar os Cuidadores de pacientes com transtorno mental;

-Fortalecer agBes para prevencdo e combate a drogadicdo garantindo a promogdo da saude, com
diagndstico precoce dos transtornos mentais e decorrentes do uso de alcool e outras drogas nas unidades
béasicas de salde, através de capacitacdo e trabalho em rede;




-Garantir atendimento especializado aos pacientes com transtorno mental na rede pactuada.

Diretriz 2: Aprimorar as redes de atenc&o e promover o cuidado integral as pessoas nos Vvarios ciclos de
vida (crianca, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questées de género e das populacdes
em situacdo de vulnerabilidade social, na atengdo basica, nas redes tematicas e nas redes de atengdo nas
regidbes de salde das necessidades de salde, aprimorando a politica de atengcdo basica, especial,
ambulatorial e hospitalar, garantindo o acesso a medicamentos no ambito do SUS.

Objetivo 1: Aprimorar e implantar as redes de atengiio a salde nas regides de salde, com énfase na
articulagdo da rede de urgéncia e emergéncia, rede cegonha, rede de atencdo psicossocial, rede de
cuidados a pessoa com deficiéncia, e da rede de atencédo a saude das pessoas com doengas cronicas.

Indicador 14: Proporcéo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias Pactuagdo 2021:
10 a 19 anos.

Meta: Acompanhar as agbes de salde, em 100% da tendéncia da gravidez de 100,00
adolescentes de 10 a 19 anos.

Acéo:

-Captacéo precoce da gestante adolescente (de 10 a 19 anos de idade);
-Cadastramento no e-SUS para acompanhamento no SISAB;

-Disponibilizar os exames preconizados pela Rede Cegonha;

-Garantir atendimento dentro dos protocolos estabelecidos pelo Ministério da Saude;
-Busca Ativa das faltosas;

-Intensificar as acbes de promocédo a saude.

Indicador 15: Proporgdo de nascidos vivos de m&es com 7 ou mais Pactuacéo 2021:
consultas de Pré — Natal.

Meta: Aumentar a proporcéo de nascidos vivos de maes com no minimo sete 58,59
consultas de pré-natal.

Acdo:

-Fortalecimento da rede de assisténcia ao pré-natal com:

*Incentivar a captacdo de gestantes para inicio oportuno do pré-natal, garantindo minimamente 7
atendimentos sendo que a primeira consulta deve ter sido realizada até a 122 semana gestacional (da data
da DUM registrada n atendimento);

*Agendamento com no minimo sete consultas ao pré-natal;

*Realizar Cadastramento no e-SUS de mulheres com gestac¢fes identificadas e vinculadas corretamente por
estratégias saude da familia para acompanhamento;

*Disponibilizar os exames preconizados pela Rede Cegonha;

*Garantir atendimento dentro dos protocolos estabelecidos pelo Ministério da Salde;

*Intensificar as acfes de promocao a saude.

Indicador 16: Proporcéo de acesso hospitalar dos 6bitos por acidente. Pactuagdo 2021:
Meta: Ampliar o n° de pessoas assistidas em hospitais quando acidentadas. 51,04
Acéo:

-Garantir o atendimento de emergéncias no municipio através do SAMU;

-Manter os servicos de atendimento das urgéncias e emergéncias com materiais, equipamentos e
profissionais qualificados;

-Aquisicdo de 1 (uma) ambulancia para renovacao da existente pelo tempo de uso e garantir manutengdo de
toda a frota de ambulancias Tipo A.

Indicador 17: Proporcdo de 6bitos nas internagdes por infarto agudo do Pactuagao 2021:
miocérdio (IAM).

Meta: Reduzir em x% os Obitos nas internacdes por infarto agudo do 0,00
miocardio (IAM).

Acdo:

-Monitorar as internacdes por IAM;
-Apoiar e qualificar as a¢des para implantacdo da Linha de Cuidado do Infarto Agudo do Miocérdio.

Indicador 18: Proporcdo de registro de 6bitos com causa basica Pactuagédo 2021:
definida.

Meta: Aumentar a proporcéo de registro de 6bitos com causa basica 100,00
definida.

Acéo:

-Promover acbes de educacdo permanente em salde sobre preenchimento adequado das Declaracdes de




obitos;
- Inserir as Declaracdes de Obito (DO) em seu respectivo banco de informacdo nacional (SIM);

-Investigacdo de o6bitos com causas mal definidas pela equipe de vigilancia, ou dos servigos de verificagdo
do 6bito.

Indicador 19: Proporgdo de parto normal no SUS e na Salde Pactuagédo 2021:
Suplementar.

Meta: Aumentar o X % de parto normal. 45,35

Acéo:

- Capacitacdo de profissionais, avaliagcbes, garantia de acompanhante durante a internacdo para todas as
gestantes;

- Capacitagdes em temas como humanizacao, assisténcia neonatal, boas praticas médicas e seguranca do
paciente;

- Garantir as agbes da Rede Cegonha, desde a assisténcia pré-natal até o acompanhamento pés-parto,
visando & qualidade na atencéo a salde de mulheres e criancas.

Objetivo 2 - Promover o cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianga, adolescente, jovem,
adulto e idoso), considerando as questbes de género, orientacdo sexual, ragal/etnia, situagbes de
vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atengéo basica, nas redes tematicas e nas redes de
atencdo a saude.

Indicador 21: Taxa de mortalidade infantil Pactuagéo 2021:
Meta: Reduzir a mortalidade infantil 0
Acdo:

- Garantir a Vacinagéo, que visa a prevengdo de doencas imunopreveniveis;

- Constituir o comité de mortalidade infantil;

- Realizar campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da vacinacdo, da reidratagdo oral e do
aleitamento materno, etc.;

- Incentivar melhorias nas condicfes sanitarias e ambientais da populacao.

Indicador 22: Namero de Obitos Maternos em determinado periodo e Pactuacéo 2021:
local de residéncia.

Meta: Reduzir os Obitos maternos. 0,00
Acdo:

-Na primeira consulta do pré-natal entregar & mulher o seu cartdo — ou carteira — de gestante, onde serédo
registradas informacgdes como peso, pressao arterial, crescimento do bebé, tipo sanguineo e resultado de
outros exames importantes;

- Solicitar no pré-natal exame, como: 0os de urina e sangue. O exame de urina mostrard se ha sinais de
infeccdo ou presenca de albumina; o exame de sangue verifica as fungbes gerais do organismo, o tipo
sanguineo, o fator Rh e a presenga ou ndo de anemia e sifilis;

- A pressdo necessita ser controlada a cada consulta.

Indicador 23: Numero de Obitos Maternos em determinado periodo e Pactuagédo 2021:
local de residéncia.

Meta: Investigar Obitos maternos em Idade fértil (MIF). 100,00
Acéo:

- Realizar vigilancia, investigacdo e analise dos ébitos e morbidades das mulheres em idade fértil
(10 a 49):

-Alimentar regularmente a base de dados nacional, em tempo oportuno;
-Realizar monitoramento quadrimestralmente.

Indicador 24:  Proporcédo de 6bitos maternos investigados. Pactuagédo 2021:
Meta: Investiga o nimero de ébitos maternos. 100,00
Acéo:

-Alimentar regularmente a base de dados nacional, em tempo oportuno;
-Realizar monitoramento quadrimestralmente;

- Realizar vigilancia, investigacdo e analise dos ébitos maternos.

Indicador 25: N° de unidades de satde com servico de notificagdo de Pactuagéo 2021:
violéncia doméstica, sexual e outras violéncias implantado.




Meta: N° de unidades de saide com servico de notificacdo de violéncia 5
domeéstica, sexual e outras violéncias implantado.

Acéo:

-Implementar e institucionalizar agGes de enfrentamento a violéncia no municipio por meio da implantagdo do
protocolo interinstitucional, de investimento em acdes coletivas de orientacdes, de promocédo e prevencao e
de parcerias com outras politicas publicas, principalmente com a educagao, ministério publico, conselho
tutelar, CAPS, urgéncia emergéncia, entre outros.

-Ampliar o uso da Ficha Notificagdo de Violéncia Doméstica, Sexual e/ou outras violéncias;

-Disponibilizar orientacdes técnicas para o desenvolvimento de a¢des relacionadas & meta e ao indicador;
-Alimentar sistema de informacao voltado a vigilancia das ocorréncias de violéncias;

-Promover acdes de capacitagdo aos profissionais no sistema de satde do municipio, para a implementacéo
de ag0es relacionadas a meta e ao indicador;

-Ampliar campanhas de conscientiza¢do e buscar parcerias com a sociedade civil organizada e instituicfes
de ensino.

Diretriz 3: Reduzir e prevenir riscos e agravos a salde da populagio por meio das agdes de vigilancia,
promocdo e protegdo, com foco na prevengdo de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e
violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promoc¢éo do envelhecimento saudavel.

Objetivo 1: Reduzir e prevenir riscos e agravos a salde da populagdo, considerando os determinantes
sociais, por meio das agdes de vigilancia, promog¢éo e protecdo, com foco na prevencao de doencgas cronicas
ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promogao do
envelhecimento saudavel.

Indicador 26: Namero de casos novos de sifilis congénita em menores de Pactuagao 2021:
1 ano de idade.

Meta: Reduzir a incidéncia de sifilis congénita 0
Acéo:

-Ao diagnosticar casos de sifilis no pré-natal, tratar durante a gesta¢éo ou durante o parto;

-Alimentar regularmente a base de dados nacional, em tempo oportuno;

-Detectar, notificar, investigar e realizar testes laboratoriais especificos para a confirmacgédo diagndstica da
sifilis em gestantes, recém-nascidos, dando continuidade até 1 ano de idade, num intervalo a cada 2 meses
com a realizacdo do exame VDRL (sifilis).

Indicador 27: Pactuac&o 2021:

Numero de Obitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro
principais doencas cronicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho
circulatdrio, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas).

Meta: Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doencas 1
cronicas ndo transmissiveis (DCNT — doencas do aparelho circulatorio, cancer,
diabetes e doencas respiratérias cronicas).

Acéo:

-Alimentar regularmente a base de dados nacional, em tempo oportuno;

-Intensificar as a¢8es intersetoriais voltada as pessoas idosas;

-Implementar o protocolos de Assisténcia ao Portador de doencas cronicas degenerativas;

-Intensificar atividades fisicas nos servi¢os de salde ao grupo de idosos;

- Instituir novas tecnologias de cuidado apoiado as condi¢g8es crdnicas, tais como: apoio ao autocuidado,
grupo operativo, grupo de pares, cuidado compartilhado, entre outras.

Indicador 28: Proporcéo de vacinas selecionadas do Calendario nacional Pactuagdo 2020:
de vacinacao para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente (32
dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Poliomielite (3% dose) e Triplice viral
(1@ dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Meta: Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario nacional de 95,00
vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente (32
dose), Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Poliomielite (3% dose) e Triplice viral
(12 dose) - com cobertura vacinal preconizada.

Acdo:
- Manter coberturas vacinais do calendario basico de vacinagdo de criancas menores de 2 anos;

-Promover busca ativa;
-Alimentar regularmente a base de dados nacional em tempo oportuno.




Indicador 29: Proporcéo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar
com confirmacéo laboratorial.

Pactuacao 2020:

Meta: Proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com
confirmacéao laboratorial.

100,00

Acéo:

-Realiza monitoramento das ac¢des do Programa de Controle da Tuberculose;

-Realizar exame laboratorial nos casos novos de tuberculose para encerramento de caso;

-Promover busca ativa.

Indicador 30: Proporgido de exame anti-HIV realizados entre os casos
novos de tuberculose.

Pactuacao 2020:

Meta: Proporgdo de exame anti-HIV realizados entre os casos novos de
tuberculose.

100,00

Acéo:

- Realizar exames anti-HIV no minimo em 70% dos casos novos de tuberculose, conforme o parametro

nacional;
-Promover busca ativa.

REGIONAL: Indicador 31: Propor¢do de municipios com casos de
doencas ou agravos relacionados ao trabalho notificados.

Pactuagao 2020:

Meta: Ampliar a propor¢do de municipios com casos de doencas ou agravos
relacionados ao trabalho notificados.

0,00

Acdo:

-Notificar casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho, como: L 98.9 — Dermatoses Ocupacionais;
Z 57.9 — LER/ DORT; F99 — Transtorno Mentais; C80 — Céancer relacionado ao trabalho;

- Investigar os agravos notificados referentes a saude do trabalhador.

Indicador 32: Numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

Pactuacao 2020:

Meta: Namero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

0,00

Acdo:
-Realizar capacitagdo de deteccédo e notificacdo de casos pelos servigos;

-Realizar tratamento antirretroviral em 100% as pessoas com diagndstico de HIV;
-Manter a¢Bes continuas de prevencdo as IST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens, populagdo
em situagdo de rua, profissionais do sexo, HSH, travestis e transexuais, utilizando novas

estratégias de comunicacao;
-Alimentar regularmente a base de dados nacional em tempo oportuno.

Indicador 33: Proporcdo de cura de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes.

Pactuacgao 2020:

Meta: Aumentar a proporcéo de cura dos casos novos de hanseniase
nos anos das coortes.

83,50

Acéo:
-Promover busca ativa;

-Educagdo permanente aos agentes comunitarios de saude e de endemias;

-Alimentar regularmente a base de dados nacional em tempo oportuno.

Indicador 34: Proporcdo de contatos examinados de casos novos de
hanseniase.

Pactuacao 2020:

Meta: >= 80% dos contatos examinados dos casos novos de hanseniase, nos
anos das coortes.

80,00

Acéo:

-Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase.

-Garantir exames dos contatos de casos novos de hanseniase;

-Disponibilizar os insumos necessarios a prevengao, ao diagndstico e ao tratamento da hanseniase;
-Promover acdes de educacdo permanente, preferencialmente aos enfermeiros das unidades de salde.

Indicador 35: Numero de casos autoctones da maléria.

Pactuacgao 2020:

Meta: Reduzir a Incidéncia Parasitaria Anual (IPA) de malaria na Regido

0,00




Amazobnica.

Acdao:

Promover acdes de educagdo permanente, para mantermos os indices da malaria zerados no municipio.

Indicador 36: Namero absoluto de 6bitos por dengue. Pactuacao 2020:
Meta: Reduzir o numero absoluto de ébito por dengue 0,00
Acéo:

- Realizar dois LIRAa (Levantamento Rapido do indice de Infestac3o por Aedes aegypti) ao ano;

- Realizar acGes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestacdo menor que 1%;
-Promover acdes de educacdo permanente, para mantermos os indices da dengue zerados no municipio.

Indicador 37: Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de Pactuagéo 2020:
cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Meta: Realizar visitas domiciliares para controle da dengue 4
Acéo:

-Os agentes de controle da dengue devem realizar visitas domiciliares para controle da dengue,
preferencialmente em articulagcdo com os agentes comunitérios de saude, em cada ciclo;

- Realizar no minimo quatro ciclos de visitas domiciliares com 80% dos iméveis visitados em cada um. As
visitas sdo preconizadas bimestrais em 100% dos imdveis, ou seja, seis ciclos de visitas anuais.

Indicador 38: Proporcéo de andlises realizadas em amostras de agua para Pactuagdo 2020:
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez.

Meta: Ampliar a proporcéo de analises realizadas em amostras de 4gua para 80,00
consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre

e turbidez.

Acéo:

-Realizar o monitoramento da qualidade da 4gua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do
Programa de Vigilancia da Agua de Consumo Humano — VIGIAGUA,

-Implementar a¢des de saneamento basico e saiide ambiental;

-Realizar inspecdes sanitarias anuais nos reservatorios de abastecimentos de Agua no municipio;
-Educacdo permanente.

Indicador 39: Proporcdo de preenchimento do campo “ocupacdo” nas Pactuacéo 2020:
notificagBes de agravos relacionados ao trabalho.

Meta: Ampliar o percentual de trabalhadores que atendem ao SUS com 100,00
vinculos protegidos.

Acdo:

-Mensurar o numero de profissionais que atendem o SUS municipal com vinculo protegido;
-Atualizacdo do cadastro no CNES;
-Desprecarizar o trabalho em salde nos servigos do SUS com vinculos protegidos;

-Orientar o preenchimento do campo “ocupagéo” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Objetivo 2 - Aprimorar o marco regulatério e as a¢des de vigilancia sanitéria, para assegurar a protegéo a
saude e o desenvolvimento sustentavel do setor.

REGIONAL/MUNICIPIO: Indicador 40: Percentual de municipios que Pactuagéo 2020:
realizam no minimo seis grupos de a¢des de Vigilancia Sanitaria, consideradas
necessarias a todos os municipios no ano.

Meta: Ampliar o % de municipios que realizam no minimo seis grupos de 100,00
acOes de Vigilancia Sanitaria, consideradas necessarias.

Acéo:

- Realizar cadastro de estabelecimentos sujeitos a VISA; instauracdo de processos administrativos de VISA,
inspecgdo em estabelecimentos sujeitos a VISA; atividades educativas para populagdo; atividades educativas
para o setor regulado; recebimento e atendimento de denuncias;

- Divulgar orientacdes e informacGes sobre as a¢cdes desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria.

Indicador 41: Proporcdo de casos de doencas de notificacdo compulséria Pactuagdo 2020:
imediata (DNCI) encerrados em 60 dias apds notificacéo.

Meta: Encerrar 80% ou mais das doengas compulsérias imediatas registradas 80,00
no Sistema de Informacgdes sobre Agravos de Notificagdo (Sinan), em até 60




dias a partir da data de notificacéo.

Acdo:

-A(I;imentar o sistema do sinan regularmente e em tempo oportuno;

-As doencas de notificagdo compulsdrias imediatas devem ser encerradas dentro de ate 60 dias
apos notificacdo. Foram elencadas as 15 doengas com maior magnitude e/ou relevancia do grupo
de notificacdo imediata, sendo: botulismo, célera, dengue (dbitos), febre amarela, febre de
Chikungunya, febre do Nilo Ocidental, febre maculosa, influenza por novo subtipo viral, paralisia
flacida aguda, peste, raiva, rubéola, sarampo, sindrome da rubéola congénita, sindrome
respiratdria aguda grave associada a coronavirus. (Portaria MS/GM n2 1.271, de 06 de junho de
2014).

Diretriz 4. Fortalecer o papel do estado na regulacdo do trabalho em satide e ordenar, para as
necessidades do SUS, a formacdo, a educacdo permanente, a qualificacdo, a valorizacdo dos
trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizacdo e favorecendo a democratizacdo das
relacdes de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superacdo das demandas do mundo
do trabalho na area da saude estabelecidas, pela década de gestédo do trabalho e educagdo em
salde, iniciada em 2013

Objetivo 1: Promover, para as necessidades do SUS, a formacgdo, a educacdo permanente, a
qualificacdo, a valorizacdo dos trabalhadores, a desprecarizacdo e a democratizacao das relacdes
de trabalho.

Indicador 42: Promover, para as necessidades do SUS, a formacéao, Pactuagao 2020:
a educacdo permanente, a qualificacdo, a valorizacdo dos
trabalhadores, a desprecarizacdo e a democratizacdo das relagbes de

trabalho.

Meta: Implementar acGes de educagédo permanente para qualificacdo | (total de 250 profissionais)
das areas prioritarias do SUS. 60,00

Acéo:

-Incentivar os profissionais de salde a fazerem uso do Ambiente Virtual do SUS (Avasus) e Universidade
Aberta do SUS (Unasus) na modalidade ensino “Educacgéo a Distancia” — EAD, para dimensionar a forga de
trabalho no SUS;

-Implantar programa de capacitagao continuada para as equipes da Rede Municipal de Saude em
diferentes temas/desempenhos (8 por ano), com vistas a melhoria da resolutividade e qualidade
do cuidado em saude;

-Instituir e manter instrumento de avaliacdo Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de
Saude, com aprecia¢do do Conselho Municipal de Saude, uma vez ao ano.

Indicador 43: Proporcdo de novas vagas ou de novos programas de Pactuacéao 2020:
residéncia em saude.

Meta: X % de Ampliaces de vagas ou de novos Programas de 0,00
Residéncia em Salde.

Acéo:

-Apoiar Programas de Residéncia em Saulde na regido.

Indicador 44: Numero de pontos do Telessalde Brasil Redes Pactuacéao 2020:
implantados.

Meta: Numero de pontos do Telessalde Brasil Redes implantados. 4
Acéo:

-Integrar as unidades basicas e servigcos de salde do municipio no Nucleo de Telessaude Técnico-Cientifico
por meio de teleconsultorias, telediagnosticos e agBes de teleducagdo, com ampliagdo de pontos do
Telessaude Brasil na rede de salde do municipio.

Objetivo 2 - Investir em qualificacdo e fixacéo de profissionais para o SUS — Desprecarizar o
trabalho em salude nos servicos do SUS da esfera publica na regido de Salde.




Indicador 45: Numero de mesas ou espacos formais municipais e Pactuacao 2020:
estaduais de negociacdo permanente do SUS, implantados e/ou
mantidos em funcionamento.

Meta: X mesas (ou espacos formais) municipais ou estaduais de 0
negociacdo do SUS, implantados e em funcionamento.
Acéo:

-Fomentar espago municipal de negocia¢cdo permanente do SUS com gestores e trabalhadores.

Diretriz 5: Aprimorar a relacdo federativa no SUS, fortalecendo a gestdo compartilhada nas
regides de salide e com a revisao dos instrumentos de gestdo, considerando as especificidades
regionais e a concertacdo de responsabilidades dos municipios, estados e unido, visando oferecer
ao cidadé&o o cuidado integral.

Objetivo 1: Aprimorar a relagéo interfederativa e a atuagdo do ministério da salide como gestor
federal do SUS.

Indicador 46: Plano de Saude enviado ao Conselho de Saude. Pactuacéo 2020:
Meta: Ampliar o nimero de planos de saude enviados aos conselhos 1

de saude.

Acéo:

-Capacitacgao e disponibilizacdo de normas técnicas para subsidiar o processo de elaboracéo do Plano de
Saude do municipio;

-Implantacao do sistema DigiSUS com capacitagdo da equipe técnica da Secretaria Municipal da Saude,
membros do Conselho Municipal de Saude e Gestora;

-Encaminhar o Plano de Saude a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude e inserir na ferramenta do
DIGISUS anualmente.

Diretriz 6: Garantir o financiamento estavel e sustentavel para o SUS, melhorando o padrédo do
gasto e qualificando o financiamento tripartite e os processos de transferéncia de recursos.

Objetivo 1: Melhorar o padrdo de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de
transferéncia de recursos, na perspectiva do financiamento estavel e sustentavel do SUS.

Indicador 47: Proporcdo de entes com pelo menos uma alimentagéo Pactuacéo 2020:
por ano no Banco de Preco em Saude.
Meta: Meta Regional e Estadual: X% de entes da regido com pelo 0,00

menos uma alimentac&o por ano no Banco de Precos em Salde.
Meta Municipal e Estadual: Realizar pelo menos uma alimentag&o por
ano no Banco de Precos em Saude.

Acéo:
-Capacitagdo da equipe de gestdo da saide em Banco de Precos em Saulde, para procederem a
alimentacéo do sistema com as compras de itens de saude e medicamentos.

Indicador 48: Proporgdo de municipios com ouvidoria implantada. Pactuagdo 2020:

Meta: Meta Regional e Estadual: 100% de municipios com servico de 1
ouvidoria implantado.
Meta Municipal: Implantacdo de um servico de ouvidoria.

Acdo:

-Implementacédo do servico de auditoria no SUS municipal com base na legislagdo vigente, mediante
instrumento normativo;

-Acolher, analisar e responder as manifestacbes demandadas da Ouvidoria dentro do prazo
estabelecido;

-Adquirir e disponibilizar material de divulga¢do da Ouvidoria para usuarios.

Indicador 49: Componente do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) Pactuacéao 2020:
estruturado.

Meta: Meta Regional: Estruturacdo de no minimo um, componente 0,00
municipal do Sistema Nacional de Auditoria (SNA) na regido de Saulde.




Meta Municipal e Estadual: Estruturacdo do componente
municipal/estadual do SNA.

Acdao:
-Alimentacéo dos sistemas de informacéo das acdes e servicos realizados no municipio em tempo oportuno,
para subsidiar monitoramento e avaliag&o dos servigos prestados.

MARIA DO SOCORRO DA SILVA CAVALCANTE
Secretéria Municipal de Saude




